
SEPTEMBRIE2017 APROBAT
PRIMAR,

FIRON GHEORGHE
LISTA

I. FUNCȚII DE DEMNITATE PUBLICĂ

1 PRIMAR 7250
2 VICEPRIMAR 5800

II. FUNCȚII PUBLICE

1 SECRETAR S 1 5800
2 INSPECTOR I SUPERIOR S 5 4756
3 CONSILIER I SUPERIOR S 5 4756
4 REFERENT III SUPERIOR M 5 4788

privind veniturile salariale ale personalului plătit din fonduri publice din cadrul Primăriei comunei Vadu Pașii
în conformitate cu prevederile art.33 alin(1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare
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Salariul de
bază stabilit

conform
art.38, alin.
(3), lit.e) din

Legea
nr.153/2017

Majorare cu 25% a
indemnizațiilor lunare pentru

implementare proiecte
europene

de conducere de execuție Baza de
calcul

Cota
procentu

ală

Valoarea
brută
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Salariul de
bază stabilit

conform
art.38, alin.
(3), lit.e) din

Legea
nr.153/2017

Majorare cu 10% a salariului
de bază lunar pentru pentru

exercitarea activității de
control financiar preventiv
conform art. 15 din Legea

nr. 153/2017

Majorare cu pană la 50% a
indemnizațiilor lunare pentru

implementare proiecte
europene

Indemnizație lunară pentru
titlul științific de doctor

conform art.14 din Legea
nr. 153/2017

Valoarea anuală a
voucherelor de vacanță care

urmează să fie acordate
pentru o perioadă lucrată de

un an

de conducere de execuție Baza de
calcul

Cota
procentu

ală

Valoarea
brută

Baza de
calcul

Cota
procentu

ală

Valoarea
brută

Baza de
calcul

Cota
procentu

ală

Valoarea
brută

Valoarea
brută



5 REFERENT III SUPERIOR M 5 3785
6 REFERENT III SUPERIOR M 5 3785
7 REFERENT III SUPERIOR M 5 3785
8 REFERENT III SUPERIOR M 5 3785
9 INSPECTOR I PRINCIPAL S 5 4539

10 INSPECTOR I PRINCIPAL S 5 4539
11 INSPECTOR I ASISTENT S 5 4835
12 INPECTOR 1 ASISTENT S 2 4469
13 INSPECTOR I ASISTENT S 2 3886
14 REFERENT I ASISTENT M 3 3752

15 I ASISTENT S 3 4720
CONSILIER
JURIDIC



III. PERSONAL CONTRACTUAL

1 ADMINISTRATOR PUBLIC M 1 5800
2 CONSILIER PERSONAL S 1A 4524
3 INSPECTOR DE SPECIALITATE S 2.37 II 3263
4 INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1 2857
5 REFERENT M 1.56 I 2262
6 BIBLIOTECAR M 2 I 2871
8 INGRIJITOR G 1 I 1885
8 SOFER TRACTOR G 1.35 II 2814
9 GUARD G 1.38 II 2001

10 MECANIC UTILAJE G 2.06 I 2987
11 CANTONIER G 1.75 I 2494
12 SOFER CAT BE CE DE M 1.75 II 2494
13 FOCHIST G 1.51 III 2190
14 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
15 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
16 AGENT PAZA G 1.35 I 1958
17 AGENT PAZA G 1.35 I 1958
18 AGENT PAZA G 1.35 I 1958
19 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
20 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
21 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
22 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
23 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
24 AGENT PAZA G 1.35 II 1958
25 AGENT PAZA G 1.35 II 1958

Nr.
Crt Functia

Nivelul
studiilor Coeficient

Gradatia
de

vechime

Salariu de baza
stabilit conform

art.38.(alin.(3).litt.a)
dn Legea

nr.153/2017

valoarea anuala a
vaucerelor de vacanta care

urmeaza sa fie acordate
pentru o perioada lucrata

de un an

Spor pentru conditii vatamatoare
15% conf.art.7, alin.(1), lit. h) si

Anexa 8, lit.A, pct 3 din HG
153/2018 
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